
Angebote für die Berufs‐ und Studienorientierung
durch Unternehmen



Infoveranstaltungen an Schulen
Unternehmen + Ausbildungsberufe + duale Studienmöglichkeiten + Praktika

daniela.loy@streicher.de

Fabienne.Karl@einhell.com

kerstin.huber@caverion.com

ausbildung@pfaffinger.com  (Daniel Hauer, Eva Holler)



Berufserkundungen und Hands‐on
im Unternehmen ‐ durch Azubis – verschiedene Stationen – rotierend 
in Kleingruppen

Fabienne.Karl@einhell.com

kerstin.huber@caverion.com

ausbildung@pfaffinger.com  (Daniel Hauer, Eva Holler)



Betriebsbesichtigungen

daniela.loy@streicher.de

Fabienne.Karl@einhell.com

ausbildung@pfaffinger.com  (Daniel Hauer, Eva Holler)



Tag der Ausbildung und Technikferien

‐ im Unternehmen
‐ Hands‐on Sanitär, Heizung, Lüftung, Elektrotechnik sowie CAD
‐ rotierend in Kleingruppen
‐ ab Klasse 6
‐ 20 bis 25 TN
‐ 2 bis 4 Stunden

kerstin.huber@caverion.com

ausbildung@pfaffinger.com  (Daniel Hauer, Eva Holler)



Technikunterricht ‐ Gruppenarbeiten

an der Schule
Mathe, Technik, Raumluft‐Qualitätsmessungen, Gebäude‐Energie‐
Check, Materialkunde, Werkstoffe, Lieferketten, Prozesse, …

kerstin.huber@caverion.com
Fabienne.Karl@einhell.com



Bewerbungstraining

‐Mappencheck
‐ Rollenspiel 
‐ Feedback
‐ ab Klasse 8
‐ 30 bis 45 min pro Gespräch

kerstin.huber@caverion.com
Fabienne.Karl@einhell.com



Ein Tag als Azubi

‐ Begleitung eines Azubis
‐ beim Kundendienst, in Festobjekten, auf der Baustelle
‐ inkl. Unternehmensvorstellung und Sicherheitsunterweisung
‐ ab Klasse 8
‐max. 20 TN
‐ 3 bis 4 Stunden

kerstin.huber@caverion.com



Projekttage

‐ 1 bis 5 Tage aktiv für die Schule (Reparaturen, Verschönerungen, …)
‐mit Azubis

kerstin.huber@caverion.com
Fabienne.Karl@einhell.com



Girls‘Day

‐ ab Klasse 5
‐max. 15 TN
‐ Dauer 3 bis 4 Stunden

kerstin.huber@caverion.com


