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I. Methodische Durchführung 

 

Insgesamt wurden 9 Absolventen des Studienganges Master Strategisches und 

internationales Management angeschrieben, 4 antworteten. Davon waren eine Frauen 

(25,0 %) und drei Männer (75,0 %). 

Dies entspricht einer Rücklaufquote von 44,0 %. 

 

 

Abbildung 1 

 

1. Frage: „Wie schätzen Sie aus heutiger Sicht den Nutzen Ihres 

Studiums, von 1) unabdingbar bis 5) verzichtbar ein?“ 

 

Die Ergebnisse waren wie folgt: 
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1      3 

3      1 

0,0% 

5,0% 

10,0% 

15,0% 

20,0% 

25,0% 

30,0% 

35,0% 

40,0% 

45,0% 

50,0% 

Rücklaufquote aller Studiengänge 

BIW 

BWL 

ET 

IM 

MB 

MK 

MT 

Winfo 

Gesamt 

 
 
B
I
W 

 
B
W
L 

 
E
T 

 
 
 
I
M 

 
 
M
B  

M
K 

 
 
 
 
M
T 

 
W
I
N
F
O 

G
E
S
A
M
T 



Career Service – Absolventenbefragung Abschlussjahrgang 2010 Seite 5 

 

Abbildung 2 

Im Durchschnitt wurde der Nutzen des Betriebswirtschaftslehre Studiums mit der Note 

1,5 bewertet, dies liegt über dem Durchschnitt des Nutzens aller Studiengänge der 

Hochschule, welcher bei 2,0 liegt. 

 

2. Frage: „Welcher Themenbereich Ihres Studiums war von großer 

Bedeutung in Bezug auf die heute von Ihnen ausgeübte 

Tätigkeit?“ 

 

Im Folgenden finden Sie eine vollständige Aufzählung aller Antworten. 

[Mehrfachnennung möglich] 

Themenbereiche:     Anzahl: 

Controlling Strategisches Management   1 

Strategische Planung Controlling Accounting  1 

Strategieentwicklung      1 

Personalmanagement     1 

Projektmanagement      1 

International Finance     1 

Keine Angaben      1 
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3. Frage: „Welche Themen wurden vom Studium nicht abgedeckt, 

bezogen auf Ihre derzeitige Tätigkeit?“ 

 

Im Folgenden finden Sie eine vollständige Aufzählung aller Antworten. 

[Mehrfachnennung möglich] 

Themenbereiche:    Anzahl: 

Hard Skills      1 

Marketing Business Development   1 

Modellierung Unternehmensübernahme (M&A) 2 

Keine Angaben     1 

 

4. Frage: „Wo liegt Ihrer Meinung nach in Ihrem Studiengang 

Verbesserungspotential?“ 

 

Im Folgenden finden Sie eine vollständige Aufzählung aller Antworten. 

[Mehrfachnennung möglich] 

Themenbereiche:     Anzahl: 

Hard Skills       1 

Interkulturelles Bewußtsein     1 

Soft Skills       2 

Evtl. sollten entsprechende Schwerpunkte für das 

3 Semester angeboten werden    1 

 

Strukturierung der Fächer und des studiengangs 

Insgesamt       1 

 

Keine wählbare Vertiefungen    1 

 

 

5. Frage: „Haben Sie während des Studiums praktische Erfahrungen in 

einem Unternehmen gesammelt?“ 
 

Firma:     Bereich:  

Deloitte & Touche GmbH   Int. Finance, M&A 
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6. Frage „Haben Sie während Ihres Studiums Auslandserfahrungen 

gesammelt?“ 
 

[Mehrfachnennung möglich] 

 

Abbildung 3 

Manche Teilnehmer gingen gleich mehrfach ins Ausland während des Studiums. 

Insgesamt haben 75,0 % der Befragten Erfahrungen im Ausland gesammelt.  

 

7. Frage: „Was haben Sie im grundständigen Studium studiert?“ 

 

Abschluss:    Anzahl: 

Diplom     0 

Bachelor    3 

Master     0 

PHD     0 

Nicht Angegeben   1 

 

8. Frage: „An welcher Institution haben Sie Ihren Bachelor Degree 

erworben?“ 

 

Antworten:    Anzahl: 

FH Deggendorf    1 

FH Regensburg    1 

Hochschule Nürtingen Geislingen  1 

 

1 

2 

1 

Semester Sprachschule Praktikum 

Auslandserfahrungen 
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9. Frage: „Haben Sie nach Ihrem Abschluss an der Hochschule 

Deggendorf  einen weiterbildenden  Abschluss gemacht, oder 

sind gerade dabei?“ 

 

Antwort:   Anzahl:      

Ja    0 

Nein    4 

 

10. Frage: „Wie haben Sie von dem Studium in Deggendorf erfahren?“ 

 

[Mehrfachnennung möglich] 

Antwort:      Anzahl:      

Freunde/Verwandte/Kommilitonen    1 

Internet Research      2 

Homepage der Hochschule     3 

 

Abbildung 4 

 

 

 

11. Frage: „Warum haben sie sich zu einem Masterstudium 

entschlossen?“ 

 

[Mehrfachnennung möglich] 

Antwort:      Anzahl: 

Mehr Gehalt      1 

1 

2 

3 

Fre/Ver/Kom Int. Research Homepage HDU 

Studium in Deggendorf erfahren 
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Qualifizierte Tätigkeit     3 

Wissensgewinn      2 

Mehr Chancen auf dem Arbeitsmarkt   3 

Kriesenzeit sinnvoll überbrück    1 

 

 

Abbildung 5 

  

12. Frage: „Wo arbeiten Sie jetzt?“ 

 

Name/Anschrift:   Abteilung/Tätigkeit:  Branche: 

 
DAB bank AG, München  Marketing & Sales  Finanzdienstleistungen 

 

Keine Angabe    Controlling   Automotive 

 

Mazars GmbH, München  Transaction Services  Wirtschaftsprüfung 

 

Strandschicht UG, Berlin  Administration  Dienstleistungen 

 

 

  

 

 

Verteilung in den Regionen nach dem Studium 
 

Region:  Gesamtanzahl:        

 

Oberbayern   2 

 

Berlin    1 

 

1 

3 

2 

3 

1 

Mehr Gehalt Qualif. Tätig. Wissensgewinn Mehr Chancen Kriesenzeit 

Entscheidung für einen Master 



Career Service – Absolventenbefragung Abschlussjahrgang 2010 Seite 10 

    

 

Bayern 
 

 

 

 

 

 

Rest Deutschland 

 

 1 

  

 

 

 

 

 

 

Abbildung 6 

Diese Frage wurde nur von 3 Teilnehmern beantwortet, davon blieben 2 in Oberbayern. 

 

13. Frage: „Ist dies der Arbeitgeber, bei dem Sie bereits vor Ihrem 

Masterstudium tätig waren?“ 

 

Antwort:    Anzahl: 

Ja     0 

Nein     4 

 

13.1. Frage:  „Wenn ja, hat Sie Ihr Arbeitgeber unterstützt?“ 

 

 

14. Frage: „Haben Sie nach Ihrem Abschluss in Deggendorf den 

Arbeitgeber gewechselt?“ 

 

Antwort:    Anzahl: 

Ja     1 

Nein     0 

Keine Angaben   3 
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Abbildung 7 

 

15. Frage: „Wie hoch war Ihr Einstiegsgehalt bei der ersten Tätigkeit 

nach dem Masterstudium?“ 

 

Gehalt:  Gesamtanzahl:   männlich:   weiblich: 

bis 25.000€/pa   0   0   0 

 

bis 30.000€/pa   1  1   0 

 

bis 40.000€/pa   1   0    1  

bis 45.000€ /pa   1   1    0  

 

45.000€/pa und mehr  1   1    0  

 

 

Abbildung 8 
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16. Frage: „Haben sich ihre Erwartungen bzgl. des Masterabschlusses 

erfüllt?“ 

 

Antwort:    Anzahl: 

Ja     3 

Nein     1 

17. Frage: „Wie  haben Sie Ihre erste Tätigkeit (nach dem Studium) 

gefunden?“ 

 

 

[Mehrfachnennung möglich] 

 

Abbildung 9 

Die meisten Studierenden fanden Ihre erste Tätigkeit durch eine Jobbörse.  

18. Frage: „Wenn Sie mit nach dem Masterabschluss eine neue Stelle 

angetreten haben, wie lange hat es gedauert, bis Sie Ihre erste 

Anstellung (nach dem Studium) gefunden haben und wie Bewerbungen 

mussten Sie schreiben?“ 

 

 

Monate:   Gesamtanzahl:  männlich:  weiblich: 

Keine Angaben  2    2   0 

0 – 2 Monate   1    1    0  

3 – 5 Monate   1     0    1  

6 – 10 Monate  0     0    0  

1 

2 

1 

Selbstständig  Jobbörse (Internet)  Initiativbewerbung 

Suchmittel für die erste Stelle nach dem 
Studium 
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> 10 Monate   0     0    0  

 

 

Abbildung 10 

       

Bewerbungen:  Gesamtanzahl:  männlich:  weiblich: 

Keine Angaben  1    1   0 

0 – 3    0     0    0  

4 – 10    1     1    0  

11 – 20   1     1    0  

>20    1    0    1  

 

 

Abbildung 11 
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19. Frage: „Werden Sie regelmäßig über die Angebote des Alumni-

Managements der Hochschule per E-Mail informiert, wie etwa Seminare 

für Berufstätige, Erscheinen des Online-Magazins für Absolventen etc.?“ 

 

Antwort:   Anzahl:      

Ja    1 

nein    0 

keine Angaben  3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II. Anhang 

 

Danksagung 

An dieser Stelle sei den folgenden Personen gedankt, ohne deren Hilfe die 

Absolventenbefragung nicht zustande gekommen wäre. 

Frau Martina Heim für die Idee. 

Herrn Martin Hoffmann für die technische Umsetzung der Online-Befragung. 

Dem Praktikanten Luis Carlos Morales Nuñez für die Auswertung der Daten und das 

Erstellen der Befragungsskripte. 
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Absolventenbefragung Masterstudiengänge des Abschlussjahrgangs 2010 

  

Geschlecht:   w    m    

 
Studiengang:   Bauingenieurwesen  Strategisches und internationales Management  

 Health Care Management Unternehmensgründung und  -führung 

 General Management (MBA)  Medientechnik und -produktion

 Wirtschaftsinformatik   Personal- und Organisationsentwicklung 

 

Schwerpunkt: ______________________________________________________________ 

Abschlussjahr 2010:  SS WS 

1. Wie schätzen Sie aus heutiger Sicht den Nutzen Ihres Studiums, von 1) unabdingbar bis 5) 
verzichtbar? 

 

1□     2□    3□  4□  5□  

 

2. Welcher Themenbereich Ihres Studiums war von großer Bedeutung in Bezug auf die heute von 
Ihnen ausgeübte Tätigkeit? 

 _______________________________________________________________________ 
 
 _______________________________________________________________________ 
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3. Welche Themen wurden vom Studium nicht abgedeckt, bezogen auf Ihre derzeitige  

    Tätigkeit? 
 

 _______________________________________________________________________ 

 
 _______________________________________________________________________ 
 
4. Wo liegt Ihrer Meinung nach in Ihrem Studiengang Verbesserungspotential? 
 
 _______________________________________________________________________ 
 

 _______________________________________________________________________ 
 
5. Haben Sie während des Studiums praktische Erfahrungen in einem Unternehmen gesammelt? 
 
  

Firma __________________________________ Bereich ___________________________ 
 
 
 

6. Haben Sie während Ihres Studiums Auslandserfahrung gesammelt [Mehrfachnennung möglich]? 

□ Semester □ Praktikum □ Abschlussarbeit □ summer job □ Sprachschule □ work&travel 

 
 
Land: _____________________________________________________________________ 
 

7. Was haben Sie im grundständigen Studium studiert (Abschluss Bachelor oder Diplom)? 
 
 _______________________________________________________________________ 
 
8. An welcher Institution haben Sie Ihren Bachelor Degree erworben? 
 

 _________________________________________________________________ 

 
 
9. Haben Sie nach Ihrem Abschluss an der Hochschule Deggendorf noch einen weiterbildenden 

Abschluss gemacht, oder sind gerade dabei? 

 

 

9.1.Wenn ja, welchen 

□ Doktor/Phd  □ Sonstige 

 
9.2. Und an welcher Institution? 

 
____________________________________________________________ 

 
10. Wie haben Sie von dem Studium in Deggendorf erfahren [Mehrfachnennung möglich]? 
 
 Flyer     Post Graduate – Online-Magazin für Deggendorfer Absolventen 

 Freunde/Verwandte /Kommilitonen     Internet Research   Homepage der Hochschule    
 sonstiges____________________________________________________________________ 

 
11. Warum haben sie sich zu einem Masterstudium entschlossen [Mehrfachnennung möglich]? 
 
 Mehr Chancen auf dem Arbeitsmarkt   mehr Gehalt    qualifiziertere Tätigkeit  
 Krisenzeit sinnvoll überbrücken    berufliche Orientierung/Spezialisierung 

 Berufstätigkeit noch hinauszuzögern    Wissensgewinn 
 sonstiges____________________________________________________________________ 

   
 
12. Wo arbeiten Sie jetzt? 
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Name, Anschrift  ____________________________________________PLZ: ______________ 

 
Abteilung/Tätigkeit ____________________________________________________________ 
 
Branche (z.B. Automotive, Finanzen, Medien) 
 
____________________________________________________________________________ 

 
13. Ist dies der Arbeitgeber, bei dem Sie bereits vor Ihrem Masterstudium tätig waren? 
 
 Nein   Ja 

 
13.1. Wenn ja, hat Sie Ihr Arbeitgeber unterstützt: 

 
 Studiengebühren übernommen  Freistellung während der Prüfungszeit 

 
 Sonstiges 

 

14. Haben Sie nach Ihrem Abschluss in Deggendorf den Arbeitgeber gewechselt? 

 
□ Ja □ Nein 
          
15. Wie hoch war Ihr Einstiegsgehalt bei der ersten Tätigkeit nach dem Masterstudium? 
 

    bis 25.000€/pa     bis 35.000€/pa      bis 40.000€/pa      bis 45.000€/pa    ≥45.000€/pa  

 
16. Haben sich ihre Erwartungen bzgl. des Masterabschlusses erfüllt?   
 

□ Ja □ Nein 
 
           
17. Wie haben Sie Ihre erste Tätigkeit (nach dem Studium) gefunden? 
 
      gleicher Arbeitgeber   Career Service    Anzeige (Presse)       Initiativbewerbung  

 Freunde/Verwandte         über mein Praktikum/Abschlussarbeit   Agentur für Arbeit  
 Jobbörse (Internet)   

      selbstständig  sonst. _____________________________________________________ 

 
18. Wenn Sie mit nach dem Masterabschluss eine neue Stelle angetreten haben, wie lange hat es 

gedauert, bis Sie Ihre erste Anstellung (nach dem Studium) gefunden haben und wie viele 

Bewerbungen mussten Sie schreiben? 
 

  _______ Monate  _____ Bewerbungen 

 
 
 
 
19. Werden Sie regelmäßig über die Angebote des Alumni Managements der Hochschule per E-Mail 

informiert, wie etwa Seminare für Berufstätige, Erscheinen des Online-Magazins für Absolventen 
etc.? 

 
 ja           nein    

Welche Veranstaltung wünschen Sie sich? Möchten Sie in den Verteiler 

aufgenommen 
 werden (kein Verein, keine Spams, 

nur Info)? 

_________________________________________ Dann schicken Sie mir doch die  
beigefügte Karte zu! 

 
20. Das Alumni Management der Hochschule bietet regelmäßig Seminare für Young Professionals 

an, die zwischen 3 Stunden (an einem Freitagabend) und maximal zwei Tagen dauern.  
Über Themenvorschläge hierfür würden wir uns sehr freuen. 
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21. Das erfolgreiche Mentorenprogramm der Hochschule ist immer auf der Suche nach neuen 

Mentoren. Wenn Sie Interesse haben, dann senden Sie uns bitte die Karte zu, mit einem 

Vermerk, oder hinterlassen Sie hier Ihre E-Mail Adresse. 
 
___________________________________________________________________________ 
 
Für weitere Anregungen Ihrerseits wären wir sehr dankbar:  
 

___________________________________________________________________________ 
 

 
 

Vielen Dank! 

 


