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l. Methodische Durchfuhrung

Insgesamt wurden 36 Absolventen des Studienganges Mechatronik angeschrieben, 7 Briefe waren nicht
zustellbar, 5 antworteten. Davon waren 2 Frauen (40 %) und 2 Manner (40 %), ein Teilnehmer blieb

hier ohne Angabe.

Dies entspricht einer Rucklaufquote von 17,2 %.

Ricklaufquote aller Studiengange
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Abbildung 1

Alle Teilnehmer haben einen Bachelorabschluss.
[Mehrfachnennung maglich]

Schwerpunkt: Anzahl:
Mechatronische Systeme 2
Optische Technologien 3
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1. Frage: ,,Wie schatzen Sie aus heutiger Sicht den Nutzen lhres Studiums, von 1)

unabdingbar bis 5) verzichtbar ein?“

Die Ergebnisse waren wie folgt:

Note: Anzahl:
1 3
2 2

Bewertung des Studiumnutzens in
Schulnoten

1l

2

Abbildung 2

Im Durchschnitt wurde der Nutzen des Mechatronik Studiums mit der Note 1,8 bewertet.

2. Frage: ,,Welcher Themenbereich Ihres Studiums war von grof3er Bedeutung in

Bezug auf die heute von Ihnen ausgelbte Tatigkeit?*

Im Folgenden finden Sie eine vollstandige Aufzahlung aller Antworten.

[Mehrfachnennung maoglich]

Themenbereiche: Anzahl:

Angewandte Informatik
Konstruktion
Halbleitertechnik
Lichttechnik
Optoelektronik
E-Technik
Microcomputertechnik
Mathematik

Englisch

GrolRes Aufgabenspektrum
in kurzer Zeit erledigen
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3. Frage: ,,Welche Themen wurden vom Studium nicht abgedeckt, bezogen auf
Ihre derzeitige Tatigkeit?*

Im Folgenden finden Sie eine vollstandige Aufzahlung aller Antworten.
[Mehrfachnennung maoglich]

Themenbereiche: Anzahl:

Grundlagen der Photonik 1
(Maxwellsche Gleichung)

Praktische Erfahrung in Lasertechnologie 1
Programmiertechnik 1
Fahrzeugtechnik 1
Mitarbeiterfihrung 1
Projektmanagement 1
4. Frage: ,Wo liegt Ihrer Meinung nach in IThrem Studiengang

Verbesserungspotential?*

Im Folgenden finden Sie eine vollstandige Aufzahlung aller Antworten.
[Mehrfachnennung maoglich]

Themenbereiche: Anzahl:

Schwerpunkt Optische Technologien mehr bewerben
(->Zustandekommen eines Masters

Photonik in Deggendorf) 1
Ausbildung im Projektmanagement 1
Automotive-Branche verstarkt einbeziehen 1
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5. Frage: ,,Wo haben Sie wahrend des Studiums praktische Erfahrungen in einem
Unternehmen gesammelt?*

Firma: Bereich:

Osram Opto Semiconductors Qualitatsmanagement

Zollner Electronik AG Mechanik

BMW Group Entwicklung

Audi Electronics Venture GmbH Vorentwicklung

Micro Epsilon GmbH Entwicklung Sensorik

Rohde und Schwarz, Teisnach Produktion

6. Frage ,»,Haben Sie wahrend lhres Studiums Auslandserfahrungen gesammelt?*

[Mehrfachnennung maoglich]

Auslandserfahrungen
X X X
Studium Praktikum Sprachschule

Abbildung 3

Keiner der Teilnehmer hat wahrend seines Studiums Auslandserfahrung gesammelt.

7. Frage: ,,Haben Sie nach Ihrem Abschluss an der Hochschule Deggendorf einen
weiterbildenden Abschluss gemacht, oder sind gerade dabei?*

Antworten: Anzahl:
Ja 1
Nein 4

7.1. Frage: ,,Wenn ja, welchen?“
Abschluss: Anzahl:

Master 1
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7.2. Frage: ,,Uund an welcher Institution?*
Institution: Land:

Hochschule Miinchen Deutschland

8. Frage: ,,Wo arbeiten Sie jetzt?*

Name/Anschrift: Abteilung/Tatigkeit:
Osram Opto Semiconductors GmbH Backend Technology
Regensburg

b-plus GmbH, Deggendorf Entwicklungsingenieur
VISPIRON GmbH, Minchen Warmemanagement BMW
AUDI AG, Ingolstadt Konzeptentwicklung (Leitung)

Verteilung in den Regionen nach dem Studium

Region: Gesamtanzahl:
Oberbayern 2
Niederbayern 1
Oberpfalz 1

Alle Absolventen blieben direkt nach ihrem Studium in Bayern.

Branche:

Halbleiter

Automotive
Automotive

Automotive

Bayern

Oberpfalz

Niederbayern

Abbildung 4
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9. Frage: ,,Haben Sie nach Ilhrem Abschluss den Arbeitgeber gewechselt?*

Antwort: Anzahl:
Ja 2
Nein 3

Arbeitswechsel innerhalb der letzten 2 Jahre

Mja

H nein

Abbildung 5

10. Frage: ,,Wie hoch war hier Ihr Einstiegsgehalt bei der ersten Tatigkeit nach
dem Studium?*

Gehalt: Gesamtanzahl:
bis 35.000€/pa 0
bis 40.000€/pa 1
bis 45.000€ /pa 1
45.000€/pa und mehr 2

Einstiegsgehalt nach dem Studium

1 @ mannlich
. I -: o
0
25.000€ 35.000€ 40.000€ 45.000€ 245.000€
Abbildung 6
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11. Frage: ,,Wie haben Sie lhre erste Tatigkeit (nach dem Studium) gefunden?*
[Mehrfachnennung maoglich]

Suchmittel fiir die erste Stelle nach dem Studium

0 0 0

selbststandig Praktikum Career Service Anzeige Presse Jobborse (Internelitiativbewerbung

Abbildung 7

Die meisten Absolventen arbeiten in der Firma, in der sie schon Praktikum gemacht haben.

12. Frage: ,,Wie lange hat es gedauert, bis Sie Ihre erste Anstellung (nach dem
Studium) gefunden haben und wie viele Bewerbungen mussten Sie schreiben?*

Monate: Gesamtanzahl:
0 — 2 Monate 3
3 — 5 Monate 1

Die anderen Teilnehmer machten dazu keine Angaben.

Zeit bis zur ersten Anstellung

>10..
6-10.
@ weiblich
3-5.. ﬁ M mannlich
0-2..
0 0,5 1 1,5 2 2,5
Abbildung 8
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Bewerbungen: Gesamtanzahl:

0-3 3
11 - 20 1
> 20 1

Anzahl der Bewerbungen bis zur ersten Anstellung

.20 | | |
11-20
® weiblich
4-10 @ mannlich
0-3
0 0,5 1 1,5 2 2,5
Abbildung 9
13. Frage: ,,Ziehen Sie ein Masterstudium spater einmal in Betracht?*
[Mehrfachnennungen maoglich]
Inbetrachtziehen eines Masterstudiums
2 2
1 1
0
ja konsekutiv weiterbildend MBA nein

Abbildung 10
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14. Frage: Wir sind immer bemuht, die Angebote fur Absolventen auf lhre
Bedurfnisse zuzuschneiden. Was sollte die Hochschule fur Absolventen zusatzlich

anbieten?

Mehr Hochschulsport
Jahrgangstreffen

Berufsbegleitende technische Masterstudiengange
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II. Anhang
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